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1.1. Положение о разработке рабочих программ учебных дисциплин 
общеобразовательного цикла в рамках реализации ППКРС в ГБПОУ РО ПУ 
№ 64 (далее -  Положение) определяет порядок разработки и утверждения 
рабочих программ основной образовательной программы среднего общего 
образования (далее -  общеобразовательного цикла) в рамках программы 
подготовки квалифицированных рабочих и служащих (ППКРС) в 
государственном бюджетном профессиональном образовательном 
учреждении Ростовской области «Профессиональное училище имени Л.Б. 
Ермина в г Зверево» (далее -  училище).

12. Настоящее Положение разработано на основании следующих 
документов:

-  Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации»;
-- Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 
общего образования (Утвержден приказом Минобрнауки России от 17 мая
2012 г. Уо.413);
-  Рекомендации по организации получения среднего общего образования 
в пределах освоения образовательных программ среднего 
профессионального образования с учетом требований федеральных 
государственных образовательных стандартов и получаемой профессии 
или специальности среднего профессионального образования (письмо 
Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих 
кадров и ЦПО Минобрнауки России от 17.03.2015 №06-259)
-- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 
но образовательным программам среднего профессионального 
образования (приказ Минобрнауки России
от М. 06.2913 № 46*);
-- Устав Государственного бюджетного профессионального 
образовательного учреждения Ростовской области области 
«Профессиональное училище имени Л.Б. Ермина в г.Зверево».

1.3. Общеобразовательный цикл включает учебные дисциплины 
(общие и по выбору) из следующих предметных областей:

-  Филология
-  Инос'траиный язык
- Общественные науки

*  V

-  Математика и информатика
-  Естественные науки
~ Физическая культура, экология и основы безопасности 
жизнедеятельности.

' Рабочая программа определяет цели изучения, назначение и место 
учебной дх.щчплины в системе подготовки специалиста, содержание

1. Общие положения



ш
учебного материала, последовательность его изучения, распределение 
учебных часов, тематику индивидуальных проектов, виды самостоятельных 
работ, учитывая специфику программ подготовки квалифицированных 
рабочих, служащих и специалистов среднего звена, осваиваемой профессии 
или специальности.

1.5. Рабочая программа регламентирует деятельность преподавателей 
и студентов в ходе образовательного процесса по конкретной учебной 
дисциплине.

1.6. Рабочие программы разрабатываются на срок действия учебного
плана

2. Разработка рабочей программы

2.1 Рабочие программы разрабатываются по каждой учебной 
дисциплин;. Ответственность за разработку рабочих программ несет 
заместитель директора. Ответственными исполнителями разработки рабочих 
программ шляются преподаватели соответствующих учебных дисциплин и 
председатель соответствующей цикловой комиссии.

Рабочая программа может разрабатываться коллективом авторов по 
поручению председателя цикловой комиссии.

2 2'Три составлении, согласовании и утверждении рабочей 
программы должно быть обеспечено ее соответствие следующим 
документам:

Федеральному государственному образовательному стандарту 
среднего общего образования (утвержден приказом Минобрнауки
России от 17 мая 2012, г. № 413);

-- ОГ*. л  учебному плану профессии:
- Примерней программе соответствующей общеобразовательной 

рыбной дисциплины.
2.3 При разработке рабочей программы учитываются:
-  содержание примерной программы учебной дисциплины;
- содержание учебников и учебных пособий, рекомендованных 

До теп'дтд-гегг/т органами образования;А А  -а. а  7

- материальные и информационные возможности училища;
-  гшь>йт:где достижения в данной предметной области.
2.4 ‘ н ее: разработки рабочей программы учебной дисциплины 

включаем
2 АЛ Анализ нормативной документации, информационной,

атето дтитгетсойтт материальной баз училища.
о 4 р  Фсгмированиа содержания рабочей программы.
2.4 3 Рецензирование (внешнее и внутреннее).
2.4.4. 'Утв с? ж ту «



Рабочая программа рассматривается и рекомендуется цикловой 
комиссией, методическим советом училища, утверждается директором
училища.

3. Структура и содержание рабочей программы 
учебной дисциплины

3 1 Общие требования к построению рабочей программы учебной
дисциплины.

Содержание рабочей программы должно быть направлено на 
достижение личностных меташедметных и предметных результатов 
освоения обучающимися основной образовательной программы, а именно:
-  личностные, включающие готовность и способность обучающихся к 
саморазвитию и личностному самоопределению, сформированность их 
мотив л; л; х обучению и целенаправленной познавательной деятельности, 
системы значимых социальных и межличностных отношений, ценностно- 
смыс ь у. юк, отражающих личностные и гражданские позиции в 
деятелю ес ур правосознание, око логическую культуру, способность ставить 
цели л строить жизненные планы, способность к осознанию российской 
грзжл некой идентичности л яоликультурном социуме;
-  мегл предметные, включающие освоенные обучающимися 
межпредметную дснятия и универсальные учебные действия (регулятивные, 
познавательные коммуникативные), способность их использования в 
познавательной и социальной практике, самостоятельность в планировании и 
осуществлении гребной деятельности и организации учебного 
сотрудничества с педагогами и сверстниками, способность к построению 
индивидуальной; образовательной траектории, владение навыками учебно- 
исследователт охой проектной и социальной деятельности;
-  тоадметные включающие освоенные обучающимися в ходе изучения 
учебного предмета умения специфические для данной предметной области, 
виды деятельности но пощчгению нового знания в рамках учебного предмета, 
его преобразованию и применению в учебных, учебно-проектных и 
сопиально-пропстных ситуациях. формирование научного типа мышления, 
владение научной терминологией, ключевыми понятиями, методами и 
приёмами

Содержание и реализация рабочей программы должны удовлетворять
- следующим требованиям:

- четкое определение места и роли данной дисциплины в 
фопчирск>1нии компетенций или их элементов;

-  установление и конкретизация на этой основе учебных целей и задач 
изучения данной учебной дисциплины;

-  пш^мапьное распределение учебного времени по темам курса и 
вт дам учебных занятий в зависимости от формы обучения,



совершенствование методики проведения занятии с использованием 
современных технологий обучения и инновационных подходов к
решению образовательных проблем;
планирование и организация самостоятельных учебных занятий
студентов;
модульно-рейтинговая система обучения и контроля
образе зз.тельпых достижений;
•о знг^ т позжлатйльной деятельности обучаемых, развитие их 
гворческих >бн лей, усиление взаимосвязи учебного и научно-
>:сследовательского процессов;

3.2. Сгрячстурными элементами рабочей программы учебной
дисциплины общеобразовательного цикла являются:

    '»'_Ту т)р -ургрТГ*

-  атлоТ'Пхя;
-  ;:;: - зоя (жпггретцтя ч знеганяя);

р угбочей !м граммы, (общая характеристика учебной 
ддяч мдЛчнм, включая особенности изучения в профессиональной 

браз е тге; йг организации; место учебной дисциплины в учебном 
лл олх освоения учебной дисциплины (личностные, 

■.г"'1гг."дметные. предметные);
у м т м з  и содержание (содержание учебной дисциплины; 

т г т а о ?  плзтгаропягнтеУ,
- тар: тог: лшкз Саопчых рлщов деятельности студентов;

г ..' < • : = г к материально-техническое обеспечение
. • ': ММ гст 'ДгобнОЙ дисцип лины;

у о: •' ‘ма иду с. чой литературы;
й м .• • -:, уч г> .■. ; цжшкчы;

«/ ' '
-  ;1";.-Гм!Йтш1ГОв^^ хггте;■ ’«г X  X  '
 -  а 1 ’ •; д ■ .\ш  Е-дэмость успеваемости студентов;

у.-> и. В   ̂ ^  ^ - «V Л. х X. * ц»

• ргбочей. :пр:лраммы осуществляется в соответствии с 
рекоменд т гва образований и науки РФ по формированию
примерим! м р\м 1 р мг' .п мпптлкн и профессиональных модулей
среднего ■ ■ м-л-ч ''лл-'М 'д: д-‘ образования на основе Федеральных 
государет: ежи.гг сбу лееггжлжптх отглтдартов среднего профессионального
образе  г соответствии с МС ИСО 9001:2008, СМК СТО
ЩСПТдУ ЛС 12 ^ части тг-лбовглпй л построению, изложению, оформлению,
обознрчеитнл -  уттзвжжчто втц/тпенчими нормативными документами СМК 
(Приложение) .

4 ттоннлиенчн ■» изменения к рабочей программе

4 .1. Пополнения и изменения в рабочую программу вносятся по мере
необходимости пепел началом нового небного  года.



4.2. Основанием 1 изменении являются!
-  изм( женных в п. 2.3 и п. 2.4;
-  п южения дей, ведущих занятия по данной учебной

дисциплине или 1.0 учебным дисциплинам, которые опираются на 
данную учебную дисциплину, по результатам работы в семестре;

-  предложения цикловой комиссии;
предложении разрабс • шь;з. рабочей программы.

.3. Сп с<)к т . .»ы должен обиовляться с учетом приобретенной и
изданной т'озой литературы.

4.4 Дсдолноштя и. изменения оформляются документально и вносятся 
во все экземпляры, а также л электронную базу в виде вкладыша
«Лист регистрации изменений:.

.. При :опдешт большего количества изменений или внесении 
существ?! изменений программу она должна перерабатываться и

УТВСРЖ Д8 ТТ.'СТ,

5. ’ г ' ’."эрэнче V утверждение рабочей программы.
Хранение рабочей программы

«: 1 Р»,бг.чач программа рассматривается и рекомендуется цикловой
комиссией ерждается директором училища .

• 'Р5ег-ж легкая рабочая программа находится у преподавателя- 
разраб_тчтгч-с пгютраммът Вггоной экземпляр хранится в методическом 
кабинете училища

5.3 Электронный вариант (аналог) рабочей программы хранится в 
электронной базе данных училища.

5 4 Огзететееяность за разработку, хранение, обновление программ 
возлагается на заместителя, директора ..



ПРИЛОЖЕНИЕ 1
к Положению о рабочей программе 

учебной дисциплины/ 
профессионального модуля 

ГБПОУ РО ПУ № 64

МАКЕТ
РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Конфиденциальность

шлгссгя гштлтл актуальной собственностью организации 
и не может быть полностью или частично воспроизведен, тиражирован 
и распространен в любом виде вне организации без разрешения высшего
руководства организации.
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Лист регистрации проверок

№ п/п Дата проверки ИОФ и 
должность 

лица,
. выполнившего 

проверку

Подпись лица, 
выполнившего 

проверку

Результаты
проверки


