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1 .Общие положения.

1.1 Настоящее Положение об оказании платных образовательных услугах ГБПОУ РО ПУ 
№ 64 (далее -  Положение)разработано в соответствии с Бюджетным кодексом Российской 
Федерации в действующей редакции, Налоговым кодексом Российской Федерации, 
Гражданским кодексом Российской Федерации в действующей редакции, Трудовым 
кодексом Российской Федерации в действующей редакции, Законом Российской 
Федерации "О защите прав потребителей" в действующей редакции, законом РФ «О 
бухгалтерском учете»,
Постановлением Правительства Российской Федерации от 15 августа 2013 г. № 706 «Об 
утверждении правил оказания платных образовательных услугах», Федеральным законом 
от 29.12.2012г. №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации», Уставом 
государственного бюджетного образовательного учреждения начального 
профессионального образования Ростовской области профессионального училища № 
64(далее -  училище), а также иными нормативными правовыми актами, регулирующими 
порядок оказания платных дополнительных образовательных услуг в сфере 
профессионального образования. Настоящее Положение определяет виды и порядок 
оказания платных образовательных услуг в ГБОУ НПО РО ПУ № 64 обучающимся 
училища и иным гражданам и юридическим лицам.
Для целей настоящего Положения используются следующие основные понятия:
Платные образовательные услуги -  деятельность, направленная на обучение по 
основным образовательным программам (учебным планам), федеральным 
государственным образовательным стандартам и федеральным государственным 
требованиям, осуществляемая сверх финансируемых за счет средств областного бюджета 
контрольных цифр приема обучающихся, а также обучение по дополнительным 
образовательным программам, преподавание специальных курсов и циклов дисциплин, 
осуществляемые сверх финансируемых за счет средств федерального бюджета 
контрольных цифр приема обучающихся, и другие услуги.
Исполнитель -  государственное бюджетное образовательное учреждение начального 
профессионального образования Ростовской области профессиональное училище № 64 
оказывающие платные образовательные услуги по возмездному договору.
Заказчик -  юридическое или физическое лицо, заказывающее для гражданина, в том 
числе не достигшего совершеннолетнего возраста, образовательные услуги и 
оплачивающее их. Заказчиком может быть организация независимо от ее организационно­
правовой формы, один из родителей или иной законный представитель потребителя, 
другие физические лица, гарантирующие финансирование обучения.
Потребитель -  совершеннолетний обучающийся училища или иное лицо, 
заказывающее образовательные услуги для себя и оплачивающее их, или лицо, в том 
числе не достигшее совершеннолетнего возраста, получающее образовательные услуги, 
которые заказал и приобрел для него Заказчик.
Цель и задачи оказания платных образовательных услуг:
- удовлетворение образовательных потребностей населения;
- привлечение внебюджетных источников финансирования училища,
- социальная защита педагогических работников и других сотрудников
училища через предоставление им дополнительного источника пополнения их бюджета,
- совершенствование учебной и материально-технической базы училища
2. Порядок организации предоставления платных образовательных услуг
2.1.Платные услуги в училище не могут быть оказаны вместо образовательной 
деятельности, финансируемой из бюджета. Средства, полученные при предоставлении 
таких услуг, возвращаются оплатившим их лицам.
2.2.Училище вправе оказывать платные образовательные услуги (ч.9.ст.56,) не 
предусмотренные государственным или муниципальным заданием, либо соглашением о



выделении субсидии на возмещение затрат. Это возможно при предоставлении одних и 
тех же услуг на одинаковых условиях.
2.3.Отказ заказчика от предлагаемых ему платных услуг не может быть причиной 
изменения объема и условий уже предоставляемых ему услуг.
2.4.Увеличение стоимости платных услуг после заключения договора не допускается. 
Исключение - рост с учетом уровня инфляции, предусмотренного основными 
характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый 
период.
2.5.Если в договор включены условия, ограничивающие права поступающих и 
обучающихся или снижающие уровень предоставления им гарантий, то они не 
применяются.
2.6.Примерные формы договоров утверждаются федеральным органом исполнительной 
власти, осуществляющим функции по выработке госполитики и нормативно-правовому 
регулированию в сфере образования.
2.7.Училище вправе снизить стоимость платных образовательных услуг по договору об 
оказании платных образовательных услуг с учетом покрытия недостающей стоимости 
платных образовательных услуг за счет собственных средств, в том числе средств, 
полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 
взносов физических и (или) юридических лиц. Основания и порядок снижения стоимости 
платных образовательных доводятся до сведения обучающихся.
2.8. Для организации предоставления платных образовательных услуг на начало нового 
учебного года необходимо:
2.8.1. Изучить спрос на платные образовательные услуги и определить предполагаемый 
контингент обучающихся.
2.8.2. Разработать и утвердить по каждому виду платных образовательных услуг 
соответствующую образовательную программу. Составить и утвердить учебные планы 
платных образовательных услуг.
2.8.3. Определить требования к представлению потребителем или заказчиком документов, 
необходимых при оказании платной образовательной услуги (документ, удостоверяющий 
личность потребителя и(или) заказчика, заявление потребителя и (или) заказчика и др.).
2.8.4. Принять необходимые документы у потребителя и (или) заказчика и заключить с 
ними договоры на оказание платных образовательных услуг.
2.8.5. Подготовить проект приказа о зачислении потребителей в число слушателей 
училища в зависимости от вида платных образовательных услуг.
2.8.6. Определить кадровый состав, занятый предоставлением этих услуг.
Для оказания платных образовательных услуг училище может привлекать как работников 
училища, так и сторонних лиц.Со сторонними лицами могут быть заключены как 
трудовые договоры, так и гражданско-правовые договоры. В случае заключения 
гражданско-правового договора (договор на оказание услуг) заказчиком услуг выступает 
училище, а исполнителем -  гражданин (физическое лицо), обладающий специальными 
знаниями и навыками, которые подтверждаются соответствующими документами об 
образовании, ученых степенях и званиях и т.д.
2.8.7. Организовать текущий контроль качества и количества оказываемых платных 
образовательных услуг.
2.8.8. Обеспечить потребителей и (или) заказчиков бесплатной, доступной и 
достоверной информацией о платных образовательных услугах
3. Порядок заключения договоров
3.1. Основанием для оказания платных образовательных услуг является договор. Договор 
заключается до начала их оказания.
3.2. Исполнитель обязан до заключения договора довести до Заказчика(Потребителя) (в 
том числе путем размещения в удобном для обозрения месте) информацию, содержащую 
следующие сведения:



а) наименование и место нахождения (адрес) Исполнителя, сведения о наличии лицензии 
на право ведения образовательной деятельности и свидетельства о государственной 
аккредитации с указанием регистрационного номера и срока действия, а также 
наименования, адреса и телефона органа, их выдавшего;
б) уровень и направленность реализуемых основных и дополнительных образовательных 
программ, формы и сроки их освоения;
в) перечень образовательных услуг, стоимость которых включена в основную плату по 
договору, и перечень дополнительных образовательных услуг, оказываемых с согласия 
потребителя, порядок их предоставления;
г) стоимость образовательных услуг, оказываемых за основную плату по договору, а 
также стоимость образовательных услуг, оказываемых за дополнительную плату, и 
порядок их оплаты;
д) порядок приема и требования к Потребителям услуг.
3.3. Исполнитель обязан также предоставить для ознакомления по требованию 
потребителя:
а) устав училища;
б) лицензию на осуществление образовательной деятельности;
в) адрес и телефон учредителя училища, органа управления образованием;
г) образцы договоров, в том числе об оказании платных дополнительных образовательных 
услуг;
д) основные и дополнительные образовательные программы, стоимость образовательных 
услуг по которым включается в основную плату по договору;
е) дополнительные образовательные программы, другие дополнительные образовательные 
услуги, оказываемые за плату только с согласия потребителя;
ж) перечень категорий потребителей, имеющих право на получение льгот, а также 
перечень льгот, предоставляемых при оказании платных образовательных, в том числе 
платных дополнительных образовательных,
услуг, в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми 
актами.
3.4. Порядок заключения договора об оказании платных образовательных услуг в сфере 
профессионального образования с оплатой стоимости обучения юридическими и 
физическими лицами.
3.4.1. Стороной договора об оказании платных образовательных услуг в сфере 
профессионального образования может быть:

абитуриент (поступающий), достигший совершеннолетия и финансовой 
самостоятельности;
- законный представитель абитуриента (поступающего) -  родители, усыновители, 
попечитель, опекун;
- студент или слушатель училища, достигший совершеннолетия и финансовой 
самостоятельности;
- другие физические и юридические лица, гарантирующие финансирование обучения.
3.4.2. Для заключения договора об оказании платных образовательных услуг
в сфере профессионального образования следует предоставить копию документа, 
удостоверяющего личность; ИНН.
3.4.3. Стороной договора об оказании платных образовательных услуг всфере 
профессионального образования может быть предприятие (учреждение, организация и 
т.п.) независимо от организационно-правовой формы, направляющее абитуриента 
(поступающего) на обучение.
От имени юридического лица договор об оказании платных образовательных услуг в 
сфере профессионального образования заключает руководитель или лицо, им 
уполномоченное.



От имени училища договор об оказании платных образовательных услуг в сфере 
профессионального образования заключает директор училища или другое должностное 
лицо в силу полномочия, основанного на доверенности.
3.4.4. Для заключения договора об оказании платных образовательных услуг
в сфере профессионального образования юридическому лицу следует предоставить:
- гарантийное письмо с указанием юридического адреса и банковских реквизитов 
юридического лица;
- копии правоустанавливающих документов, заверенные должностным лицом 
юридического лица:
•  свидетельство о государственной регистрации;
•  свидетельство о постановке на учёт в налоговом органе;
•  документ, подтверждающий полномочия лица, подписывающего договор об оказании 
платных образовательных услуг в сфере профессионального образования (приказ о 
назначении, протокол решения органа управления, доверенность и т.п.).
3.4.5. Обучение в училище на договорной основе учащихся производится на общих 
основаниях без предоставления каких-либо льгот, если это специально не оговаривается в 
договоре и не учитывается в стоимости обучения.
3.4.6.Для учащихся училища из малообеспеченных, социально незащищенных семей 
решением педсовета могут устанавливаться скидки в стоимости обучения до 50%.
3.5.7.Для учащихся училища, завершивших обучение только на «хорошо» и «отлично» 
размер оплаты может быть снижен на10-20 %.
3.5.8.В связи производственной необходимостью, при профессиональном обучении 
работников училища в хозрасчетных группах стоимость обучения не взимается; при 
профессиональном обучении их ближайших родственников стоимость обучения может 
быть снижена до 50 %.
3.4.9. Односторонний отказ от исполнения обязательств по договору об оказании платных 
образовательных услуг в сфере профессионального образования допускается в случаях, 
предусмотренных статьей 782 Гражданского кодекса Российской Федерации или 
договором об оказании платных образовательных услуг в сфере профессионального 
образования.
3.4.10. Изменение договора об оказании платных образовательных услуг всфере 
профессионального образования возможно по соглашению сторон, если иное не 
предусмотрено законодательством Российской Федерации или договором об оказании 
платных образовательных услуг в сфере профессионального образования.
3.4.11.Изменения к договору об оказании платных образовательных услуг всфере 
профессионального образования оформляются дополнительным соглашением, которое с 
момента подписания становится неотъемлемой частью договора об оказании платных 
образовательных услуг в сфере профессионального образования.
3.4.12. Подлинные экземпляры договоров об оказании платных образовательных услуг в 
сфере профессионального образования с прилагаемыми к ним документами хранятся в 
бухгалтерии училища.
3.4.13. Контроль выполнения договорных обязательств по оплате стоимости 
обучения осуществляет бухгалтерия училища.

3.5. Порядок заключения договора на оказание платных образовательных услуг.

3.5.1. Для заключения договора на оказание платных образовательных услуг 
потребитель и (или) заказчик должен обратиться в структурное подразделение, 
занимающееся оказанием данного вида платных образовательных услуг.
3.5.2. Договор на оказание платных образовательных услуг оформляется в 
письменной форме в двух экземплярах. Один экземпляр хранится в структурном 
подразделении, второй -  у потребителя или заказчика.



Договор от имени училища подписывается директором или уполномоченным им лицом.
3.5.3. Потребитель или заказчик оплачивает оказываемые образовательные услуги в 
порядке и в сроки, указанные в договоре.
3.5.4. Объем оказываемых платных образовательных услуг и их стоимость в договоре 
определяются по соглашению сторон договора.
3.5.5. Договор с заказчиком на оказание платных образовательных услуг заключается в 
каждом конкретном случае персонально, на определенный сроки должен 
предусматривать: предмет договора, размер и условия оплаты услуги, права и обязанности 
сторон, порядок изменения и расторжения договора, порядок разрешения споров.
3.5.6. Место оказания платных услуг определяется в соответствии с расписанием 
образовательного процесса училища, в свободных помещениях училища.

4. Порядок получения и расходования денежных средств

4.1. Платные образовательные услуги осуществляются за счет 
внебюджетных средств:
- средств родителей (законных представителей);
- средств других потребителей услуг;
- благотворительных пожертвований.
4.2. Заказчик (Потребитель) обязаны оплатить оказываемые платные услуги
в порядке и в сроки, указанные в Договоре. Стоимость оказываемых платных услуг в 
Договоре определяется по соглашению между Исполнителем и Заказчиком 
(Потребителем) в соответствии с утвержденной директором училища сметой на каждый 
вид платной образовательной услуги на текущий год.
4.3. Оплата платных услуг производится в сроки, предусмотренные Договором, в 
безналичном порядке на счет Исполнителя в банке. Оплата услуг удостоверяется 
Заказчиком (Потребителем) путем предъявления Исполнителю банковской квитанции об 
оплате услуг.
4.4. Заказчик (Потребитель) платной услуги имеет право на перерасчет платы за услугу в 
случае расторжения договора, о чем в письменном виде извещает Исполнителя заранее, за 
две недели до срока расторжения Договора. В этом случае возвращается перечисленная за 
платную услугу сумма за фактическое количество занятий, следующее с момента 
расторжения Договора до конца учебного года.
4.5. Доходы от оказания платных услуг полностью реинвестируются вУчилище в 
соответствии со сметой расходов, утвержденной директором училища.
4.6 Училище по своему усмотрению расходует средства, полученные отоказания платных 
услуг (в соответствии со сметой доходов и расходов).
Полученный доход расходуется на цели развития училища:
- заработная плата и начисления по ней сотрудникам (премия,материальная помощь), в 
т.ч. руководителю училища;
- развитие материально -  технической базы;
- развитие и совершенствование воспитательно-образовательного процесса;
- другие цели.
4.7. Средства от платных образовательных услуг распределяются: от 60 до 
80 процентов - на фонд оплаты труда сотрудникам учреждения, и от 20 до 40 
процентов - на развитие материально-технической базы и другие цели.
Фонд оплаты труда распределяется на:
- оплату труда педагогических работников, принимающих непосредственное участие в 
оказании платных образовательных услуг. Распределяется помесячно с учетом 
фактически отработанного времени по договорам гражданско-правового характера;
- оплату труда вспомогательного персонала (сотрудников, выполняющих дополнительную 
работу в связи с оказанием платных образовательных услуг);



- стимулирующие выплаты всем категориям сотрудников: выплаты за интенсивность и 
высокие результаты работы; выплаты за качество выполняемых работ; премиальные 
выплаты по итогам работы; премирование работников к профессиональным праздникам, 
юбилейным датам и праздничным дням.

5. Расчет стоимости платных образовательных услуг

5.1. Стоимость образовательных услуг (калькуляция) определяется на основе смет 
расходов на конкретный вид платных образовательных услуг разработанных 
бухгалтерией училища и утвержденных директором училища.
5.2. Составления сметы, ее корректировку и ежемесячное распределение средств, 
полученных от оказания платных услуг, осуществляет бухгалтерия в соответствии с 
приказами и распоряжениями директора училища.
5.3. Стоимость услуг формируется на основе стоимости ресурсов, затраченных на 
осуществление платных услуг.
В состав цены входят:
- себестоимость услуги;
- средства на развитие материально-технической базы учреждения.
В состав затрат, относимых на себестоимость услуги, входят:
- расходы на оплату труда педагогического персонала;
- расходы на оплату труда обслуживающего персонала;
- расходы на оплату труда административного персонала;
- начисления на заработную плату;
- материальные затраты (расходы на оплату коммунальных платежей, на приобретение 
учебно-наглядных пособий, расходного материала, прочие
хозяйственные расходы и расходы на уплату налогов, относимых на себестоимость).
5.4. Стоимость платных образовательных услуг пересматривается ежегодно ,на начало 
учебного года (1 сентября).
5.5. Неиспользованные средства по статьям платных образовательных услуг не подлежат 
изъятию в бюджет и расходуются в последующие годы с правом перераспределения.
5.6. Налогообложение доходов от реализации платных образовательных услуг и 
составление отчетности производится в соответствии с действующим
в РФ законодательством.

6. Кадровое обеспечение оказания платных услуг

6.1. Для выполнения работ по оказанию платных услуг привлекаются:
- основные работники училища;
- сторонние специалисты.
6.2. Отношения училища и специалистов, привлекающихся к оказанию платных услуг, 
строятся в соответствии с Договором на оказание услуг, заключенным на определенный 
срок.
6.3. Оплата труда работников, занятых в оказании платных услуг по договору об оказании 
услуг, осуществляется в соответствии с заключенным Договором, дифференцированная и 
зависит от уровня квалификации работника, стажа соответствующей работы и других 
производственных факторов.
6.4. Рабочее время привлекаемых работников к оказанию платных услуг устанавливается 
в соответствии с расписанием и продолжительностью занятий.
6.5. Каждый работник, оказывающий платную услугу по договору с Учреждением, 
подчиняется Закону Российской Федерации «Об образовании», Уставу училища, 
Правилам внутреннего трудового распорядка и другим нормативно -  правовым 
документам, принятым в училище.



10.1. Исполнитель оказывает платные дополнительные образовательные услуги в порядке 
и в сроки, определенные договором, уставом и лицензией государственного или 
муниципального образовательного учреждения.
10.2. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору 
Исполнитель и Заказчик (Потребитель) несут ответственность, предусмотренную 
договором и законодательством Российской Федерации.
10.3. Исполнитель освобождается от ответственности за неисполнение или ненадлежащее 
исполнение платной дополнительной образовательной услуги, если докажет, что 
неисполнение или ненадлежащее исполнение произошло вследствие непреодолимой 
силы, а также по иным основаниям, предусмотренным действующим законодательством 
Российской Федерации.
10.4. При обнаружении недостатков оказанных платных дополнительных 
образовательных услуг, в том числе оказания их не в полном объеме, предусмотренном 
образовательными программами и учебными планами, Заказчик (Потребитель) вправе по 
своему выбору потребовать:
- безвозмездного оказания платных дополнительных образовательных услуг, в том числе 
оказания платных дополнительных образовательных услуг в полном объеме в 
соответствии с образовательными программами, учебными планами и договором;
- соответствующего уменьшения стоимости оказанных платных дополнительных 
образовательных услуг;
- возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанных платных 
дополнительных образовательных услуг своими силами или третьими лицами.
10.5. Заказчик (Потребитель) вправе расторгнуть договор и потребовать полного 
возмещения убытков, если в установленный договором срок недостатки оказанных 
платных дополнительных образовательных услуг не устранены Исполнителем. Заказчик 
(Потребитель) также вправе расторгнуть договор, если им обнаружены существенные 
недостатки оказанных платных дополнительных образовательных услуг или иные 
существенные отступления от условий договора.
10.6. Если Исполнитель своевременно не приступил к оказанию платных дополнительных 
образовательных услуг или если во время оказания платных дополнительных 
образовательных услуг стало очевидным, что они не будут осуществлены в срок, а также в 
случае просрочки оказания платных дополнительных образовательных услуг Заказчик 
(Потребитель) вправе по своему выбору:
- назначить Исполнителю новый срок, в течение которого Исполнитель должен 
приступить к оказанию платных дополнительных образовательных услуг и (или) 
закончить оказание платных дополнительных образовательных услуг;
- поручить оказать платные дополнительные образовательные услуги третьим лицам за 
разумную цену и потребовать от Исполнителя возмещения понесенных расходов;
- потребовать уменьшения стоимости платных дополнительных образовательных услуг;
- расторгнуть договор.
10.7. Заказчик (Потребитель) вправе потребовать полного возмещения убытков, 
причиненных ему в связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания 
платных дополнительных образовательных услуг, а также в связи с недостатками 
оказанных платных дополнительных образовательных услуг.
Нарушение установленных договором сроков исполнения услуг должно сопровождаться 
выплатой Заказчику (Потребителю) неустойки в порядке и размере, определенных 
Законом Российской Федерации "О защите прав потребителей" или договором.

7. Ответственность Исполнителя и Заказчика (Потребителя)



10.8. Претензии и споры, возникающие между Заказчиком (Потребителем) и 
Исполнителем, разрешаются по соглашению сторон или в судебном порядке в 
соответствии с законодательством Российской Федерации.

8. Ответственность Училища и должностных лиц

11.1. Кроме ответственности перед Заказчиком (Потребителем) Училище несет 
ответственность:
- за своевременное и правильное начисление и уплату налогов (в случае, если 
учреждением самостоятельно осуществляется бухгалтерский учет);
- за жизнь и здоровье обучающихся во время оказания платных дополнительных 
образовательных услуг в образовательном учреждении;
- за нарушение прав и свобод обучающихся и работников образовательного учреждения;
- за соблюдение законодательства о труде и охрану труда;
- за иные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
11.2. Руководитель Училища несет персональную ответственность:
- за соблюдение действующих нормативных документов в сфере оказания платных 
дополнительных образовательных услуг, законодательства о защите прав потребителей, а 
также гражданского, трудового, административного и уголовного законодательства при 
оказании платных дополнительных образовательных услуг в образовательном 
учреждении и при заключении договоров на оказание этих услуг;
- за организацию и качество платных дополнительных образовательных услуг в 
образовательном учреждении;
- за целевое использование денежных средств, полученных от оказания платных 
дополнительных образовательных услуг;
за соблюдение дисциплины цен при оказании платных дополнительных образовательных
услуг;
- за правильность учета платных дополнительных услуг;
- за иные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
11.3. В случае нарушения установленных требований при оказании платных 
дополнительных услуг учреждение, руководитель учреждения, должностные лица, 
работники, виновные в нарушении, могут быть привлечены к ответственности в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
11.4. Наложение мер административной ответственности не освобождает Училище, 
руководителя и виновных лиц от устранения допущенных нарушений и возмещения 
причиненного ущерба.

9. Ответственность Исполнителя и Потребителя

7.1. Исполнитель оказывает образовательные услуги в порядке и в сроки, определенные 
договором и уставом училища.
7.2. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору 
исполнитель и потребитель несут ответственность, предусмотренную договором и 
законодательством Российской Федерации.
7.3. Контроль за соблюдением действующего законодательства в части оказания платных 
услуг осуществляют органы управления образованием и другие органы и организации, на 
которые в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами 
Российской Федерации возложены
контрольные функции.



10. Порядок оплаты труда педработников, руководителя, заместителя руководителя, 
главного бухгалтера
10.1. Оплата по оказанию платных образовательных услуг за 1 учебный час 
преподавателю, мастеру п/о соответствует оплате за 1 учебный час бюджетной 
образовательной услуги в соответствии с трудовым стажем и категорией преподавателя, 
мастера п/о при условии наполняемости группы-25 человек, при меньшем количестве 
обучающихся оплата труда за 1 учебный час преподавателя, мастера п/о пропорциональна 
наполняемости группы.
10.2. Оплата по оказанию платных образовательных услуг руководителя, заместителя 
руководителя, главного бухгалтера- 4% от доходов, полученных от платных 
образовательных услуг.



ДОГОВОР НА ОКАЗАНИЕ УСЛУГ №
г.Зверево

201 г.

п^иломсение №1

М ?!

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
Ростовской области « Профессиональное училище № 64 имени Л.Б.Ермина в г.Зверево»
(ГБПОУ РО ПУ № 64), в лице директора , действующей на
основании Устава, именуемое в дальнейшем «Заказчик», и ___________, действующая от
своего имени, именуемая в дальнейшем «Исполнитель», заключили настоящий договор о 
нижеследующем.

1. Предмет договора.

1.1. По договору возмездного оказания услуг Исполнитель обязуется по заданию
Заказчика оказать услуги п о ___________________________ , а именно услуги указанные
в п. 1.2 настоящего договора, а Заказчик обязуется оплатить эти услуги.
1.2. Исполнитель обязуется оказать следующие услуги, именуемые в дальнейшем 
"Услуги":

1.3. Срок выполнения работ с "___"__________201_г. до "____"  201_г.
1.3.1. Услуги считаются оказанными после подписания акта приема-сдачи Услуг 
Заказчиком или его уполномоченным представителем.
2. Права и обязанности сторон.
2.1. Исполнитель обязан:
2.1.1. Оказать Услуги с надлежащим качеством.
2.1.2. Оказать Услуги в полном объеме в срок, указанный в п. 1.4 настоящего договора.
2.1.3. Безвозмездно исправить по требованию Заказчика все выявленные недостатки, если 
в процессе оказания Услуг Исполнитель допустил отступление от условий договора, 
ухудшившее качество работы, в течение 3 (трех) рабочих дней.
2.1.4. Исполнитель обязан выполнить работу лично.
2.2. Заказчик обязан:
2.2.1. Оплатить работу по цене, указанной в п. 3 настоящего договора, в течение 5 (пяти) 
рабочих дней с момента подписания акта приема-сдачи Услуг.
2.4. Заказчик имеет право:
2.4.1. Во всякое время проверять ход и качество работы, выполняемой Исполнителем, не 
вмешиваясь в его деятельность.



2.4.2. Отказаться от исполнения договора в любое время до подписания акта, уплатив 
Исполнителю, часть установленной цены пропорционально части оказанных Услуг, 
выполненной до получения извещения об отказе Заказчика от исполнения договора.
3. Цена договора и порядок расчетов.
3.1. Цена настоящего договора состоит из:
3.1.1. Вознаграждения Исполнителю в размере______руб.
3.3. Уплата Заказчиком Исполнителю цены договора осуществляется путем перечисления 
средств на лицевой счет Исполнителя.
4. Ответственность сторон.
4.1. За нарушение срока оказания Услуг, указанного в настоящем договоре, Исполнитель 
несет ответственность, согласно гражданского законодательства РФ.
4.2. Меры ответственности сторон, не предусмотренные в настоящем договоре, 
применяются в соответствии с нормами гражданского законодательства, действующего на 
территории России.
4.3. Уплата неустойки не освобождает Исполнителя от выполнения лежащих на нем 
обязательств или устранения нарушений.

5. Порядок разрешения споров.
5.1. Споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении настоящего 
договора, будут по возможности разрешаться путем переговоров между сторонами.
5.2. В случае невозможности разрешения споров путем переговоров, стороны после 
реализации предусмотренной законодательством процедуры досудебного урегулирования 
разногласий, передают их на рассмотрение выбранного сторонами для разрешения споров.
6. Заключительные положения.
6.1. Любые изменения и дополнения к настоящему договору действительны лишь при 
условии, что они совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными на то 
представителями сторон. Приложения к настоящему договору составляют его 
неотъемлемую часть.
6.2. Настоящий договор составлен в двух экземплярах на русском языке. Оба экземпляра 
идентичны и имеют одинаковую силу. У каждой из сторон находится один экземпляр 
настоящего договора.

Адреса и банковские реквизиты сторон:
Заказчик: Исполнитель:

ГБПОУ РО ПУ № 64 Ф.И.О.:

Юридический адрес: 346312, Ростовская обл., 
г.Зверево, ул.Обухова,45. Тел./факс (8 863 55) 4-28-24.

Адрес:

ИНН/КПП 6146003217/614601001 Паспорт: 
выдан, 
дата выдачи:

Р/счёт 40601810860151000001

Банк: Отделение Ростов-на-Дону г. Ростов-на-Дону ИНН

Получатель: УФК по Ростовской области (ГБПОУ РО 
ПУ № 64, л/счёт 20586X00530)

снилс

БИК 046015001



ДОГОВОР №
приложение №2

г. ЗВЕРЕВО _______
 201 г

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
«Профессиональное училище № 64 имени Л.Б. Ермина в г. Зверево» в лице директора
_________________, действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем
«Училище» и гражданин(ка)_________________________________ , именуемый в
дальнейшем « Слушатель» с другой стороны, заключили настоящий договор о 
нижеследующем.

1.Предмет договора.
«Училище» обязуется произвести обучение « Слушателя» по профессии
« »
в период с 201 г. по______ 201___г. в соответствии с лицензией, по

утвержденным программам для подготовки квалифицированных специалистов по данной 
профессий.

2.Порядок расчетов.
2.1. Сумма договора составляет_______ рублей
2.2. Оплата производиться путем перечисления денежных средств на расчетный счет
«Училища».

3.Слушатель обязан.

3.1 .Произвести оплату до________
3.2.Приступить к обучению согласно плана начала занятий и пройти курс обучения.
3.3.По окончанию учебы сдать квалификационные экзамены по данной профессии и 
самостоятельно приступить к поиску работы.
ЗАСвоевременно информировать «Училище» о причинах пропуска занятий.

4.Училшце обязуется.
4.1. Не позже чем за один месяц информировать «Слушателя» об изменениях Устава, 
лицензии.
4.2. По окончании полного курса обучения принять квалификационные экзамены и 
выдать свидетельство об уровне квалификации.

5. Ответственность сторон.
5.1 .В случае абсолютной неуспеваемости, а также за систематические пропуски занятий 
без уважительных причин училище имеет право отчислить слушателя из училища
5.2. В случае если слушатель отчислен или досрочно расторгнул договор -  перерасчет или 
возврат денег не осуществляется.
5.3.В случае невыполнения обязательств данного договора со стороны «Училища» 
«Слушатель» имеет право
обжаловать действия «Училища» в Министерстве общего и профессионального 
образования.
5.4 Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую 
силу.



5.5.Все изменения и дополнения к настоящему договору оформляются как 
дополнительные соглашения в письменном виде.

Юридические адреса сторон
Училище: Слушатель:

ГБПОУ РО ПУ № 64 Ф.И.О.:

Юридический адрес: 346312, Ростовская обл., 
г.Зверево, ул.Обухова,45. Тел./факс (8 863 55) 4-28-24.

Адрес:

ИНН/КПП 6146003217/614601001 Паспорт:
выдан
дата выдачи:

Р/счёт 40601810860151000001

Банк: Отделение Ростов-на-Дону г. Ростов-на-Дону ИНН

Получатель: УФК по Ростовской области (ГБПОУ РО 
ПУ № 64, л/счёт 20586X00530)

снилс

БИК 046015001



п^илоэкение №3

СМЕТА

расходов на оказание образовательных услуг по профессиональному обучению безработных 
граждан по программе профессиональной подготовки____________________

№
п\п Наименование статей расходов

Ед.

изм.

Расходы

1. Количество учащихся в группе чел.

2. Срок обучения мес.

3. Теоретический курс обучения час.

4. Практический курс обучения час.

5. Оплата труда педагогических работников и лиц, осуществляющих 
теоретическое и производственное обучение (производственную 
практику), стажировку и оплату труда административно- 
хозяйственного персонала, обеспечивающих процесс обучения, всего:

руб.

в том числе: -

Заработная плата преподавателей ( с р а с ш и ф р о в к о й ):

часов х руб. коп. за 1 уч.час

руб.

Заработная плата мастеров за курс производственного обучения ( с  

р а с ш и ф р о в к о й ):

часов х руб. коп. за 1 уч.час

руб.

Оплата труда работников административно-хозяйственного 
персонала:

(Зарплата административного персонала, непосредственно участвующего в 
выполнении образовательных услуг, не должна превышать 10% от суммы зарплаты 
преподавателей и мастеров. Расчет заработной платы обслуживающего 
(хозяйственного) персонала определяется исходя из суммы среднемесячных расходов 
в расчете на 1 слушателя с учетом потребности в проведении работ по уборке, 
чистке помещений и учебного оборудования, используемого при организации 
теоретического и производственного обучения по данной профессии.)

руб.

6. Оплата труда членов комиссии по аттестации лиц, закончивших 
обучение ( с  р а с ш и ф р о в к о й ):

часов х руб. коп. за 1 уч.час

руб.

7. Оплата за квалификационные экзамены при получении поднадзорных 
профессий

руб.



8. Начисления на заработную плату % (от п.п. 5-7)

( у к а з а т ь  с т а в к у  н а л о г о в ы х  о т ч и с л е н и й ,  у с т а н о в л е н н ы х  

з а к о н о д а т е л ь с т в о м )

руб.

9. Оплата за разработку, приобретение, изготовление, экспертизу 
учебных планов и программ, учебно-методических материалов, 
технологий и средств обучения

руб.

10. Оплата за содержание (аренду на время проведения обучения) 
необходимых для обучения учебно-производственных площадей 
( в к л ю ч а ю т с я  т о л ь к о  р а с х о д ы ,  к о т о р ы е  б у д у т  п р о и з в е д е н ы  п о  

д а н н о й  г р у п п е ) ,  всего:

руб.

в том числе учебных площадей, всего: руб.

из них: - отопление (сра с ш и ф р о в к о й ) руб.

- электроэнергия (сра с ш и ф р о в к о й ) руб.

- аренда и хозяйственные расходы по вывозу мусора 
р а с ш и ф р о в к о й )

руб.

- водоснабжение и канализация р а с ш и ф р о в к о й ) руб.

в том числе производственных площадей, всего: руб.

из них: - отопление (сра с ш и ф р о в к о й ) руб.

- электроэнергия (сра с ш и ф р о в к о й ) руб.

- аренда и хозяйственные расходы по вывозу мусора 
р а с ш и ф р о в к о й )

руб.

- водоснабжение и канализация р а с ш и ф р о в к о й ) руб.

11. Приобретение (аренда, амортизация) оборудования, инструментов, 
приспособлений, сырья, материальных ресурсов, необходимых для 
учебного процесса, всего:

в том числе ( у к а з а т ь  к о н к р е т н о  с  р а с ш и ф р о в к о й )

руб.

12. Приобретение расходных материалов, связанных непосредственно с 
организацией и осуществлением профессионального обучения 
( К а н ц е л я р с к и х  р а с х о д о в ,  у к а з а т ь  к о н к р е т н о )

руб.



13. Приобретение бланков удостоверений (свидетельств, дипломов) 

Стоимость 1 ед. руб. коп. х кол-во ед.

руб.

14. Стоимость обучения группы, всего (сумма п.п.5-13) руб.

Стоимость обучения группы с учетом НДС { у к а з а т ь  с т а в к у ) ,  если 
образовательное учреждение является плательщиком налога

руб.

15. Стоимость обучения 1 человека за весь курс обучения (п.14/п.1) руб.

из них стоимость обучения 1 человека при организации
производственного обучения за счет средств работодателя

>

Главный бухгалтер _____________________________________________  /ФИО/

(подпись)

Стоимость обучения 1 человека 
за весь курс обучения согласована.
Директор ГКУ РО «Центр занятости 
населения города Зверево»»

/ /


